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Reporte segregado de beneficiarias

Programa de Capacitacion Técnica para el Empleo
Compromiso: Violencia contra las Mujeres
Consolidado de mayo y julio de 2026

Resumen general

Durante mayo y julio de 2026 se beneficid a un total de 88 mujeres mediante cursos
de capacitacion técnica orientados al empoderamiento econdmicoy la prevencion
de la violencia contra las mujeres. En mayo participaron 30 mujeresy en julio 58
mujeres.

Comparativo de beneficiarias

Mes Mujeres beneficiadas
Mayo 2026 30
Julio 2026 58

Total 88

Segregacion por rango de edad
Rango de edad Mayo Julio Total
16 a 30 afos 10 30 40
31 a 60 anos 19 27 46
61 afosomas 1 1 2

Total 30 58 88

La mayor participacion se registré en el grupo de 31 a 60 anos, con 46 mujeres (52.3
% del total), seguido por el grupo de 16 a 30 anos, con 40 mujeres (45.5 %).
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Segregacion por pertenencia étnica
Etnia Mayo Julio Total
Ladino/Mestizo 16 36 52
Maya 14 22 36

Total 30 58 88

Las mujeres ladinas o mestizas representan el 59.1 % de las beneficiarias, mientras
que las mujeres mayas constituyen el 40.9 %.

Segregacion por departamento de procedencia
Departamento Mayo Julio Total

Guatemala 12 32 44

Solola 18 17 35

Alta Verapaz 0 2 2

Chimaltenango 0 2 2

Quiché 0 2 2

Suchitepéquez 0 2 2

Sacatepéquez 0 1 1

Total 30 58 88

Los departamentos con mayor participacion fueron Guatemalay Solola, que en
conjunto concentraron 79 de las 88 beneficiarias (89.8 %).
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Segregacion por curso recibido

Curso Mayo Julio Total
Protocolo de Limpieza y Mantenimiento de Habitaciones 18 0 18
Masoterapia 12 0 12
Inglés Journey A1.1 Fase 1y 2 0 20 20
Certificacion de Manejo de Maquinas Industriales Planay 0 20 o0
Overlock

Corte de Cabello y Peinados Basicos 0 18 18
Total 30 58 88

Conclusiones

1. Seregistro unincremento de 93.3 % en el numero de mujeres beneficiadas
entre mayo (30) y julio (58).

2. Elgrupo etario predominante fue el de 31 a 60 anos.

3. La participacion de mujeres mayas representa una proporcion significativa del
total de beneficiarias, con méas del 40 %.

4. Los departamentos de Guatemalay Solola concentraron la mayoria de las
participantes.

5. Durante ambos meses se impartieron cinco cursos distintos, fortaleciendo las
competencias laborales y las oportunidades de generacion de ingresos para
las participantes.
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Reporte segregado de beneficiarias
Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo

Mayo 2026

De acuerdo con la informacién contenida, durante mayo de 2026 se beneficiaron 2
mujeres mediante cursos presenciales o virtuales orientados al empoderamiento
econdémico para la prevencion de la violencia.

Resumen general

Indicador Total
Personas atendidas 2

Mujeres beneficiadas 2

Segregacion por rango de edad

Rango de edad Mujeres %

16 a 30 afos 1 50%
31 a 60 anos 1 50%
61 anosomas O 0%
Total 2 100%

Segregacion por pertenencia étnica

Etnia Mujeres %
Maya 0 0%
Otras etnias 2 100%
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Total 2 100%

Segregacion por procedencia
Departamento/Municipio Mujeres
San Lucas, Sacatepéquez 1
Agua Blanca, Jutiapa 1

Total 2

Segregacion por curso recibido

Sede Curso Duracidon Mujeres
Agua Blanca, Jutiapa Corte y confeccion 630 horas 1
San Lucas, Sacatepéquez Corte y confeccién 630 horas 1

Total 2

Analisis
¢ EL100 % de las personas beneficiadas fueron mujeres.

e La participacion estuvo distribuida de forma equitativa entre los rangos de
edad de 16 a 30 afios y de 31 a 60 afios.

e Las beneficiarias proceden de dos municipios distintos: San Lucas,
Sacatepéquez y Agua Blanca, Jutiapa.

e Elcursoimpartido fue Corte y confeccidén, con una duracion de 630 horas en
ambas sedes.
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